
 

 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACIÓN 
 

   SECCIÓN 32                                              DELEGACIÓN D-II-158 
 

 

 

H. CÓRDOBA, VER. A 2 DE MAYO DE 2014. 
 
 
 
A LOS CC. MIEMBROS DE LA DELEGACIÓN  
D-II-158 DE LA SECCIÓN 32 DEL SNTE 
P R E S E N T E S. 
 
  El Comité Ejecutivo de la Delegación D-II-158 de la Sección 32 del SNTE, circunscrita a la 
Zona 19, Sector 17 de Telesecundarias con sede en H. Córdoba, Ver., de conformidad con los 
lineamientos que emite el Reglamento de Escalafón y Promoción de los Trabajadores de la Educación 
vigente, representado por el Secretario General, el Secretario de Trabajo y Conflictos y el Secretario de 
Escalafón Se dirigen a los compañeros para notificar que debido a que aun no contamos con Supervisor 
escolar Fungiendo no se había podido atender las inconformidades presentadas al Boletín 029 Con 
fecha de 5 de Diciembre de 2013, y ante la continuidad de esta situación se solicito asesoría al comité 
seccional el cual nos oriento de la siguiente manera.  
 
Al C. Profr Antioco Sanchez Muñoz el Supervisor escolar le extiende una Orden de Adscripción con la 
Siguiente leyenda: “Incremento Natural, Por optimización de recursos humanos, Vigencia 201322-
999999.”  Por lo que para Fines legales, El C Profr Puede defender su adscripción como ya 
dictaminada. 
Al ser Optimizado al C.T. 30DTV1999O Se debe generar un Nuevo lugar para Cubrirlo en el C.T. 
30DTV0043O Y este lugar será Boletinado por ser un lugar de nueva Creación. 
 
 
 

Dispuesto lo anterior Considérense Notificados de que se Ejecutara el Boletín Correspondiente 
el dia 16 de Mayo, Se Anexan los documentos Usados para dicho análisis. 
 
 

A T E N T A M E N T E 
  

SECRETARIO GENERAL SRIO. DE TRAB. Y CONFLS. SRIO. DE ESCALAFÓN Y P. 
 
 
 

Profr. Felipe de Jesús Nava Solano. 

 
 

____________________________ 
Profr. Héctor Omar Aburto Lozano. 

 
 

____________________________ 
Profr. Leonardo Chiñas Cartagena 

  
Vo. Bo. 

SUPERVISOR ESCOLAR 

 

  
 
 

____________________________ 
Profr.  

 

 
 
 
 
 
 





 


